Hatalyos: 2025. februar 28. M A B
ERTEKELESI SZEMPONTOK képzésértékelési eljarasokhoz VAGVAR FELSGOKTATAS]
AKKREDITACIOS BIZOTTSAG

Hatalyos:

Jogszabalyi hattér:

A MAB a szakok inditdsa szakmai biralati szempontjainak 6sszeéllitasanal kiindulési alapnak tekinti
a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény (Nftv.) vonatkozo rendelkezéseit €s e
torvény végrehajtasi rendelete, a 87/2015. (IV. 9.) Korm. rend. (Nftv. vhr.) vonatkoz6 eldirasait,
kiilonosen az 5. mellékletben foglaltakat, illetve a 230/2012. Korm. rend., kiilondsen a 12. § (4)
pontjaban foglaltakat’,

A MAB miukodésére és eljarasrendjére vonatkozé jogszabalyok elérhetdsége:
https://www.mab.hu/mab/

1 230/2012. Korm. rend. 12. § (4) A Magyar Felséoktatisi Akkreditacios Bizottsag a felséoktatasi szakképzési programrol készitett szakértéi
véleményében azt vizsgalja, hogy a felsdoktatdsi intézmény felsGoktatasi szakképzési programja Osszhangban van-e a képzési és kimeneti
kovetelményekkel, a szakképzettség szakmai kompetenciai megfelelnek-e a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott kompetencia
tertiletek szerinti kdvetelményeknek, a szakmai gyakorlat kovetelményei megfelelnek-e a szakképzettség feladatprofiljanak.
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AZ ERTEKELESI ELJARASBAN HASZNALT ES MAB ERTELMEZEST
IGENYLO FOGALMAK

Tartalmi vonatkozasua fogalmak

ismeretkor: szakmailag, szaktertiletileg 6sszetartozo tantargyak/tantervi egységek csoportja

tantargy. a tanterv részét képezo, egy vagy tobb félévhez kapcsolodd, ismeretek kozlésére,
készségek kialakitasara, begyakorldsara alkalmas oktatasi egység. A tantargyhoz kotddo
tananyagot a hallgatok_részben a tanterv szerint a targyhoz rendelt tandrakon, gyakorlati
foglalkozason valo részvétellel,_részben tovabbi, a felsGoktatasi intézményen kiviili (otthoni),
onall6 munkaval sajatitjak el. A tantargyhoz kapcsolodo kovetelmények sikeres teljesitését — a
kritériumként elGirtak kivételével — a hozzarendelt kreditek ismerik el.

A tantargy valaszthatosag szempontjabol lehet:
a) kotelezé (az adott szakon, szakiranyon/specializacion mindenki szamara eldirt);
b) kotelezéen vilaszthato (megadott kinalatbol el6irt valasztasi lehetéség);
¢) szabadon vailaszthaté (korlatozas nélkiil? kitolthetd kredit- és orakeret)

specialis tantervi egység: szakmai gyakorlat (pl. klinikan, korhdzban, terepen, tangazdasdagban
stb.), szakdolgozat

torzsanyag: a kotelezd és a kotelezden valaszthatd ismeretek. Nem torzsanyag az esetleges
specializacios modul (differencialt ismeretek) és a szabadon valaszthato targyak.

szakmai ismeretkor: az adott szakképzettség megszerzése szempontjabol meghatarozo ismeretek
egyluttese

elméleti ismeret: meghatarozo mértékben az elméleti tudast megszerzését biztositd tananyag, az
elsajatitasra alkalmas ismeretatadasi (pl. eldadds) és ismeretellen6rzési (pl. kollokvium, tesztvizsga
stb.) modokkal

gyakorlati ismeret: elméleti tudas gyakorlatba iiltetése, vagy eleve gyakorlati/készség jellegli
ismeret, az elsajatitdsra alkalmas ismeretatadasi (pl. gyakorlat, szemindarium stb.) ¢és
ismeretellendrzési modokkal (pl. gyakorlati jegy, projektmunka bemutatasa, prezentacio stb.)

2 Nftv. vhr. 87/2015. (1V.9.) Korm. rend. 54. § (2) ... Szabadon vélaszthat tantirgy esetében a felsGoktatasi intézmény nem korldtozhatja a
hallgato valasztasat a felsGoktatasi intézmények altal meghirdetett tantargyak korében.
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A személyi feltételeket érinto fogalmak

a szakon oktatok: azok a tantervben szereplé elméleti, ill. gyakorlati 6rak keretében oktatasi
feladatot ellatod személyek, akik alkalmazasuk tipusa alapjan lehetnek:

T, R: az adott fels6oktatdsi intézményben (FOI) kozalkalmazotti jogviszonyban,
munkaviszonyban, vagy ezekkel azonos elbiralas ald es6 jogviszonyban, teljes munkaidében
(T), illetve részmunkaidében (R) oktat6i®, tanari, tudomanyos kutatoi, vagy mas (pl. mérndk,
kényvtaros stb.) munkakorben

E: egyéb modon az oktatasba bevont, pl. megbizasi jogviszony* keretében alkalmazottak (éraadd,
prof. emer.),

az ,,intézményhez (FOI) tartozds”, a személyi feltételek elsddleges megitéléséhez figyelembe
vehetOség szempontjabol lehet:

A: aki az Nftv. 26. §. (3) bekezdés szerint® az érintett felsGoktatasi intézményt jelolte meg® ‘irasos
nyilatkozataban, S ezzel az adott intézménynek ,,akkreditacids” nyilatkozatot tett oktatonak (A)
minésil, s a FOI mikodési feltételeinek (pl. szakinditas személyi feltételei) megitélésénél
figyelembe veheto.

V: ,,vendégoktatd”: mas FOI-nek irt ala, ,,akkreditacios™ nyilatkozatot, illetve egytelen FOI-nek
sem adott ilyen nyilatkozatot, igy a vonatkozd jogszabalyban eléirt személyi feltételek®
megitélésénél nem vehetd figyelembe.

szakfelel6s: a szak tartalmaért, a teljes képzési folyamatért felelds, hataskorrel rendelkez6 oktatd

szakirany felelése: a szakon beliill 6nalld szakképzettséget eredményezd, specidlis szaktudast]
biztositd képzés tartalmaért, a szakiranyos képzési folyamatért felelds oktato

ismeretkor felelse: az ismeretkor tantargyainak oktatasszervezéséért ¢s fejlesztéséért, valamint
Osszehangolt oktatasdnak biztositasaért feleldsséget vallald oktatd

tantargyfelelds: a tantargy oktatdsanak szervezéséért, fejlesztéséért felelos oktatod

torzs-oktatok: a torzsanyag ismeretkoreinek intézményi elsajatitasat biztositd tantargyak oktatoi

3 A felséoktatasi intézményben létesithetd oktatéi munkakordk: tanarsegéd, adjunktus, foiskolai, ill. egyetemi docens, féiskolai, ill. egyetemi tanar,
mesteroktat6. Ld. Nftv. 27. § (1)

4 Nftv. 25. § (3) Megbizisi jogviszony keretében az oktatéi feladat akkor l4thaté el, ha a tevékenység jellege ezt megengedi, tovabbd a végzett
munkara forditott id6 nem haladja meg a teljes munkaidd hatvan szazalékat (a tovabbiakban: 6raado oktato).

5 Nftv. 26. § (3) Az oktaté — filiggetleniil attdl, hogy hdny felséoktatasi intézményben l4t el oktatoéi feladatot — az intézmény miikddési feltételei
meglétének mérlegelése soran egy felsdoktatasi intézményben vehetd figyelembe. Az oktatd, irasban adott nyilatkozata hatarozza meg, hogy melyik
az a felsGoktatasi intézmény, amelyiknél figyelembe lehet 6t venni. A nyilatkozat meglétét a fenti értelmii nyilatkozatot adottaknak a FOI rektora
altal hitelesitett (oktatoknal a FIR szamokat is megado) listaja igazolja, amely a MAB-hoz véleményezésre eljuttatott beadvany része.

A FOl-ban foglalkoztatott esetében tn. elsé helyen foglalkoztatott oktatd

7 Atlépé szandéknyilatkozo: 1étesiild intézménybe 1épés, vagy mas okboél torténd atlépésnél az uj, vagy masik FOI nak atlépd szandéknyilatkozatot
adott oktato, aki egy adott FOI-ban A oktatd, ugyanakkor mas, pl. Iétesités alatt allo FOI altal benyujtott szakinditasi kérelemben ugy szerepel, mint
aki ebben a masik intézményben szandékozik majd A oktatd lenni. Ez esetben csatolni kell a korabbi/addigi intézménye rektoranak nyilatkozatat
arrdl, hogy az illeté oktaté ezen szandékarol tudomdsa van, az oktaté neki adott nyilatkozata visszavonasa megtorténik/megtortént. (E rektori
nyilatkozat nélkiil az illetd oktatd az j, vagy masik FOI kérelmében akkreditacids szempontbdl egyaltalan nem vehet6 figyelembe!)

8 Lasd Nftv. vhr. 87/2015. (V. 9.) Korm. rend. 5. melléklet
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I. A KEPZES TARTALMA

Hitéleti képzések vonatkozasdban az Nftv 91. § (6) és (7) bekezdések alapjan:

A hitéleti képzés tartalmdnak meghatdrozasa, a képzésben részt vevd oktatokkal, tanarokkal
kapcsolatos kovetelmények meghatarozasa az egyhazi felsGoktatasi intézmény joga.

A hitéleti képzés tekintetében az Nftv. 6. § (5) bekezdés a) pontjaban szabalyozott eljarasban
csak azt kell vizsgalni, hogy biztositottak-e a képzés targyi feltételei. A felsdoktatasi intézmény
hatarozza meg tovabba a felvételi eljaras rendjét és — az érettségi vizsga meglétét kivéve — a
felvétel kovetelményeit.

A szak képzési és kimeneti kovetelményeiben (KKK) leirtakat teljesitse
* azintézmény altal a szakra kidolgozott tanterv.
* atantargyi programok, tantargyleirasok szakmai tartalma, azaz:

+ a KKK ,,Szakmai jellemzdk™ alatt megadott, a szakot felépitd, a szakképzettséghez vezetd
tudomanyagak, szakteriiletek, ill. az ezeket megjelenitd ismeretkorok/tantargyak a
tantervben felismerhet6en jelenjenek meg, és a jelzett kredit-tartomanyokban legyenek;

+ a KKK-ban meghatarozott ,, Képzési cél” szerinti, ott eldirt kimeneti kompetencidk (tudas,
képesség, attitlid, autonomia ¢és felelosség) megszerzését az adott képzési idon beliil
megvalosithatéan biztositsa hallgatok szdmara

A tanulastamogatasnak biztositania kell a hatékony ismeretszerzéshez megfeleld intézményi
eszkOzrendszert (tananyag, tansegédlet, tutor/mentor rendszer...), valamint az adott képzés
szerint elvart, alkalmas oktatasi modszertant.

A szak jelzett orienticiojaval® Osszhangban 1évé gyakorlati képzés mértékét, szakszerii
koriilményeit, szervezettségét az intézményben folyd és az intézményen kiviili (szakmai
gyakorlat) képzés soran egyarant biztositani sziikséges.

A képzés soran Kiilfoldi részképzés céljabol a tantervbe épitett, nemzetkozi hallgatéi mobilitasra
felhasznalhat6 1ddszak, mobilitasi ablak alljon rendelkezésre.

A képzés jellemz0irdl késziiljon a hallgatok szamara elérhetd tanulmanyi tdjékoztato kiadvany.
Az idegen nyelven folytatni tervezett képzésre is érvényesek a szakra vonatkozd KKK el6irasai.

Idegen nyelven folytatott képzés esetén a tantervnek a magyar nyelvii képzésével kell
megegyeznie a szakképzettség szempontjabol meghatarozé ismeretkorok— az esetleges
specializaciora is tekintettel — vonatkozasban. Csak indokolt, a KKK-ban rogzitett képzési cél és
az eloirt kompetencidk egylittesének megvalosulasat nem veszélyezteto eltérések fogadhatok el.

° A 18/2016. (VIIL 5.) EMMI rendelet "4. § Az alap- és mesterképzési szakokon, felsdoktatasi szakképzésekben a szak, szakképzés orientacidja
a képzési program jellege alapjan lehet:

a) kiemelten elméletigényes, amelyben a gyakorlati jellegli ismeretatadashoz képest az elméleti jellegii ismeretatadas aranya 70- 80 szazalék,
b) elméletorientalt, amelyben a gyakorlati jellegii ismeretatadashoz képest az elméleti jellegii ismeretatadas aranya 60-70 szazalék,

c) kiegyensulyozott, amelyben a gyakorlati jellegii ismeretatadashoz képest az elméleti jellegli ismeretatadas aranya 40-60 szazalék;

d) gyakorlatorientalt, amelyben az elméleti jellegli ismeretatadashoz képest a gyakorlati jellegii ismeretszerzés aranya 60-70 szazalék,

e) kiemelten gyakorlatigényes, amelyben az elméleti jellegii ismeretatadashoz képest a gyakorlati jellegii ismeretszerzés aranya 70-80 szazalék."
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II. A KEPZES SZEMELYI FELTETELEI

Hitéleti képzések vonatkozasdban az Nftv 91. § (6) és (7) bekezdések alapjan:

A hitéleti képzés tartalmdnak meghatdrozasa, a képzésben részt vevd oktatokkal, tanarokkal
kapcsolatos kovetelmények meghatarozasa az egyhazi felsGoktatasi intézmény joga.

A hitéleti képzés tekintetében az Nftv. 6. § (5) bekezdés a) pontjaban szabalyozott eljarasban
csak azt kell vizsgalni, hogy biztositottak-e a képzés targyi feltételei. A felsdoktatasi intézmény
hatarozza meg tovabba a felvételi eljaras rendjét és — az érettségi vizsga meglétét kivéve — a
felvétel kovetelményeit.

Szakfelelds, szakirany-felelos'°

* Azintézménynek ,,akkreditacids” nyilatkozatot adott, ott teljes munkaidében foglalkoztatott
(AT), tudomanyos fokozattal rendelkez6 oktatd, egyetemi/f6iskolai tanar vagy docens.

+ Szakmai kompetenciajanak, kutatési teriiletének 6sszhangban kell lennie a szak/szakirany
képzési programjaval, s rendelkeznie kell a szakteriileten szerzett, igazolt szakmai
gyakorlattal/tapasztalattal és teljesitménnyel.

» Egyidejlleg egy szakért/szakiranyért felelds

* A koltségvetési szervnél foglalkoztatott oktato €s a kutatd hetvenedik életévének betdltéséig
foglalkoztathatd, a magan ¢és egyhdzi fenntartasi felsGoktatasi intézményekben
foglalkoztatott oktatd és kutatd esetében a szervezeti és mitkodési szabalyzat foglalkoztatasi
korhatart allapithat meg, amely nem lehet alacsonyabb, mint a koltségvetési szervnél
foglalkoztatott oktatora és kutatora megallapitott, e torvény szerinti foglalkoztatasi korhatar.
Foéiskolai, illetve egyetemi tanar esetén a foglalkoztatdsra iranyuld jogviszony
megsziintetésére a rektor jogosult.!?

A szakon oktatok

a) Ismeretkdr — felelds AT, AR, AE| — ismeretkorbe nem tartozo, ©nalld tantargynal

tantargyfelelds

 Felelos olyan AT, ill. AR oktato, vagy egyéb modon az oktatasba bevont személy (AE) lehet,
aki legalabb 3 éves oktatéi gyakorlattal rendelkezik, és szakmai kompetencidja,
kutatasi/oktatasfejlesztéi iranyultsaga Osszhangban van azzal az ismeretkorrel,
tantarggyal/tantargyakkal, amely(ek)nek felelOse.

* A torzsanyag ismeretkoreinek, illetve (,,0nallo”) tantargyainak felelései tudoményos
fokozattal rendelkezd oktatok, és legalabb 2/3-uk AT/AR oktato

+ Egy oktat6 legfeljebb harom — akar tobb szakon is el6irt — ismeretkor feleldse lehet.

* Az ismeretek atadasaban és értékelésében a felelés részvétele érdemi — az ismeretkor
legalabb egy tantargyara, ill. legalabb 3 kredit értékii ismeretanyagra kiterjedo.

» Elméleti szakmai ismeret (ismeretkor/tantargy) feleldse tudomanyos fokozattal rendelkezd,
szakmailag kompetens oktato.

* Gyakorlati ismeret (szakmai) ismeretkor/tantargy) feleléseinek legalabb 80%-a az adott
ismeretkorrel/ tantarggyal Osszhangban 1évo, igazolt oktatdi és szakmai gyakorlattal

0 A szakfelelési és szakirdny-felelsi clvarasoknak mar a kérelem benyujtasanak idopontjaban mindenben teljesiilni kell, atlepd
szandéknyilatkozat (1d. a HASZNALT FOGALMAK, ERTELMEZESEK -nél) nem fogadhat6 el.
1 Az Nftv. 31. § (4) bekezdése
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rendelkezd oktatd.

* Minden 30 kreditet elér6 specializacionak olyan intézményi felelése lehet, aki AT vagy AR
oktatd, a jelzett specidlis ismeretek szakértdje, €és ezen ismeretkdrok legalabb egy
tantargyanak felelGse és oktatoja is.

Tobb szakon/karon (intézményben) oktatott azonos szakmai tartalmu tantargyat/ismeretkort a
megitélésnél egyszer kell beszamitani!

b) A szak Ssszes intézményi oktatoja AT, AR, AE, V]

* A képzés ,torzs-oktatoinak™ legaldbb 75%-a az intézmény altal foglalkoztatott oktato
(AT/AR).

* Az intézményben folytatott gyakorlati foglalkozasok vezetdinek legaldbb 50%-a az
intézmény teljes munkaid6ben foglalkoztatott oktatoja (AT).

» A felel6sokon kiviil minden a képzésbe bevont oktatotol elvart, hogy szakmai kompetencidja
Osszhangban legyen azzal a tantarggyal/tantargyakkal, amelyeknek oktatasaban részt vesz.

* A szak oktatoinak terhelése (oktatasra forditott id6) tekintetében az Nftv. 26. § (1) pontban®?
foglaltak az iranyadok.

Az oktaté személyi-szakmai adatai

A képzésben résztvevo oktatokrol a személyi-szakmai adatlapon kozolt adatok, s bemutatott
publikacidk alapjan legyen megallapithat6 az aldbbiak teljesiilése, megléte:

« szakmai kompetencia®® a gondozott, oktatott tantirgyhoz, illetve ismeretkdrhdz
kapcsolodoan,

* az elméleti-szakmai ismeretek atadasat biztositd szaktudomanyos/szakmai fejlesztoi
tevékenység, amelynek alapjan az oktatd az adott ismeretkorben eredményes, az alapszintii
ismeretek atadasat megfelelé mindségben képes biztositani,

» szakmai gyakorlat, gyakorlottsag, amelyet a szakképzettség szempontjabol kiemelten fontos
gyakorlati szakmai ismeretkorok feleldseinek, oktatoinak, illetve gyakorlatvezetdinek
érdemben igazolnia sziikséges.

Az idegen nyelven (is) tervezett képzés

Az idegen nyelven foly6 képzés oktatoi:

+ szakmai felkésziiltség, kvalifikacio tekintetében feleljenek meg a magyar nyelvii képzéssel
szemben tamasztott személyi feltételeknek,

» rendelkezzenek el6adoképes idegennyelv-tudéssal; melynek bizonyitéka lehet:
- anyanyelvként birt nyelvtudas, vagy
- fels6foku nyelvvizsga (a csak gyakorlatot vezetd oktatoknal elegendd kozépfoku), vagy
- legalabb féléves, vagy rendszeres (felkéréses, meghivasos) kiilfoldi, adott nyelvteriileten

12 Nftv. 26. § (1) Az oktaté a heti teljes munkaidejébdl - két egymast kovetd tanulményi félév atlagdban - egyetemi vagy foiskolai tanari
munkakorben legalabb heti nyolc, docensi munkakorben legalabb heti tiz, adjunktus, tanarsegéd és mesteroktaté munkakorben legalabb heti
tizenkét orat koteles a hallgatok felkészitését szolgalod eldadas, szeminarium, gyakorlat, konzultacié megtartasara (a tovabbiakban: tanitasra
forditott id6) forditani. Az oktat6 munkaideje legalabb husz szazalékaban tudomanyos kutatast - a mivészet, miivészetkozvetités és
sporttudomany képzési teriileten miivészeti vagy sportszakmai tevékenységet - folytat, tovabba a hallgatokkal valo foglalkozassal, tudomanyos
kutatassal le nem kotott munkaidoben - munkakori feladatként - a munkaltato rendelkezései szerint ellatja mindazokat a feladatokat, amelyek
Osszefuggnek a felsdoktatasi intézmény miikddésével és igénylik az oktatd szakértelmét.

13 Az adott szakteriileti szakmai kompetencia meglétének ismérvei:

- adekvat szakképzettség (diploma) és/vagy tudomanyos fokozat/cim,

- a szakteriilethez k6t6d6 publikaciok, kutatasok, fejlesztések

- szakteriileti tantargy oktatasaban tobb éves gyakorlat
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folytatott oktatasi tevékenység, vagy
- legalabb 1 éves aktiv, dokumentalt hallgatoi tapasztalat; vagy
- legalabb 6, az adott idegen nyelven tartott konferencia eléadas.

III. A SZAKTERULETI TUDOMANYOS HATTER

Az intézményben a szak KKK-jaban jellemzének megadott tudomanyag(ak)ban olyan kutatési
(fejlesztési, miivészeti, sportszakmai stb.) témakat is miivelnek, amelyekre épitve felkészitik a
hallgatokat a doktori képzésbe valod tovabblépésre, azaz:

« A szak tudomanyagiban legyen Ilegalabb két orszagosan (ebbdl legalabb egy
nemzetkozileg is) elismert tudomdnyos mihellyel vagy egyiitt dolgozd szakmai
kozosséggel bird alapvetd K+F / miivészeti teriilet.

* Az oktatok az altaluk gondozott diszciplindban rendszeresen publikéljanak és mutassak
fel tudomédnyos, mérnoki/miivészeti alkotdi, fejlesztési, palyazati eredményeiket, ezek
pozitiv visszajelzéseit.!

IV. A KEPZES INDITASANAK INFRASTRUKTURALIS FELTETELEI
(érvényes az idegen nyelven folyo képzésekre is)

» Folyamatosan biztosithat6 legyen valamennyi infrastrukturalis alapfeltétel, azaz a képzéshez
szlikséges teljes oktatédsi eszkoztara,

» Biztositottak legyenek a képzés orientaltsaganak megfeleld gyakorlati képzés feltételei, azaz
a gyakorlati oktatds szdmara rendelkezésre allo infrastruktira, azaz a targyi és eszkozokre
vonatkoz¢ feltételek, gyakorlohelyek. Egybefiiggd szakmai gyakorlatot a felsGoktatasi
intézménnyel kotott egyiittmiikodési megallapodas alapjan biztositd jogi személy vagy
gazdalkodo szervezet esetében szandéknyilatkozatra van sziikség azoktol a szakmai
gyakorlohelyektdl, amelyekkel a felsGoktatdsi intézmény a sikeres szakinditas esetén a
képzés megkezdése eldtt egyiittmiikodési megallapodast kot.

* Az intézményi konyvtar allomanyanak és szolgaltatdsainak minden hallgatd szdméra
biztositania kell a tantargyi programok kotelezd irodalomjegyzékében felsorolt konyvek €s
mas szakirodalmi forrasok elérhetdségét.

* A képzés inditdsanak feltétele olyan korszerii szolgaltatdsokat nytjtani képes informatikai
halézat biztositdsa, amelyhez a hallgatok rendszeresen és szervezett formaban
hozzaférhetnek.

* Az idegen nyelven folytatandd oktatasban is biztositani kell a fentiekben meghatarozott
infrastrukturdlis és egyéb targyi feltételeket (pl. oktatdsi segédanyagok az adott idegen
nyelven) megfelel6 mennyiségben €s mindségben.

TOVABBI SPECIALIS TARGYI ES SZEMELYI FELTETELEK A
TANARKEPZESBEN

o A felsoktatési intézményben - a szabalyzatban meghatarozott médon - tanarképzd kdzpont
biztositja a szakmai, tartalmi, szervezeti ¢s tudomanyos feladatok Osszehangolasat, az
elméleti és gyakorlati képzés szervezését.

14 Nftv. 26. § (1)..... Az oktaté munkaideje legalabb hiisz szézalékaban tudomédnyos kutatast - a miivészet, miivészetkdzvetités és sporttudomany
képzési teriileten miivészeti vagy sportszakmai tevékenységet - folytat, ..... A tudomanyos kutatasi tevékenység eredményére vonatkozé adatokat
a Magyar Tudoméanyos Akadémidrol szol6 1994. évi XL. torvény 3. § (1) bekezdés o) pontjadban meghatarozott nemzeti tudomanyos bibliografiai
adatbazisban (a tovabbiakban: Adatbazis) rogziteni kell.

5 Lasd Nftv. vhr. 87/2015. (IV. 9.) Korm. rend. 5. melléklet 3. pont
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e Minden hallgaté szamara eldzetes megallapodassal igazoltan biztositott a kiilsé gyakorlati
képzohely, ahol a gyakorlatot vezetd tanar szakirdnyu felséfoka végzettséggel és legalabb 5
éves szakmai gyakorlattal rendelkezik.

5. melléklet a 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelethez
Az alap-, illetve mesterképzés inditasanak targyi és személyi feltételei
1. Alapképzési szak inditasanak feltételei:

a) az intézmény altal kidolgozott tanterv teljesiti a képzési és kimeneti kdvetelményekben
leirtakat,

b) az intézmény altal kidolgozott tanterv biztositja a kimeneti kompetenciak hallgatok altali
elsajatitasat, bemutatja a tanulds-tdmogatas intézményi eszkdzrendszerét, modszertanat,

c) a szakfelelds személye az intézmény teljes munkaidoben foglalkoztatott, tudoméanyos
fokozattal rendelkez0 oktatd, aki az Nftv. 26. § (3) bekezdése szerint az érintett felsdoktatasi
intézményt jelolte meg (a tovabbiakban: els6 helyen foglalkoztatott oktatd),

d) a szakfelelds egyidejiileg egy alapképzési szakért felelds,

e) az 0nalld szakképzettséget ado szakiranyért felel személy az intézmény teljes munkaidében
elsd helyen foglalkoztatott oktatdja,

f) a torzsanyag ismeretkoreinek intézményi feleldseinek legalabb a fele tudomanyos fokozattal
rendelkezik,

g) a szakmai ismeretkorok feleldsei igazoltan rendelkeznek szakmai gyakorlattal,

h) a torzsanyag ismeretkoreinek intézményi feleldsei az intézményben legfeljebb harom — akar
tobb szakon is eldirt — ismeretkdrért felelosek,

1) a torzsanyag ismeretkoreinek intézményi elsajatitasat lehetdvé tevd tantargyak oktatdinak
legalabb haromnegyede az intézmény foglalkoztatott oktatoja,

j) a gyakorlati foglalkozasok (az intézményen kiviili, kiilondsen a terep-, Szakmai gyakorlatokat
nem szamitva) vezetdinek legalabb a fele az intézmény teljes munkaiddben foglalkoztatott
oktatdja,

k) a képzés oktatasi eszkozigénye €s a gyakorlati képzés feltételei biztositottak,

1) az intézményi kdnyvtar dllomanya és szolgaltatasai biztositjak a tantargyi programok kotelezd
irodalomjegyzékében felsorolt konyvek és szakirodalom elérhetdségét minden hallgatd szdmara,
m) a képzés soran kiilfoldi részképzés, kiilfoldi szakmai gyakorlat vagy szakdolgozat,

diplomamunka kiilfoldi készitése céljabol a tantervbe épitett, nemzetkdzi hallgatdi mobilitasra
felhasznalhat6 iddszak (a tovabbiakban: mobilitasi ablak) 4ll rendelkezésre.

2. Mesterképzési szak inditasanak feltételei:

a) az intézmény altal kidolgozott tanterv teljesiti a képzési és kimeneti kdvetelményekben
leirtakat,

b) az intézmény altal kidolgozott tanterv biztositja a kimeneti kompetenciak hallgatok altali
elsajatitasat, bemutatja a tanulds-tamogatas intézményi eszkdzrendszerét, modszertanat,

c) a szakfelelds személye az intézmény teljes munkaiddben, elsé helyen foglalkoztatott oktatdja,
aki tudoményos fokozattal €s oktatott teriiletén elismert szakmai referenciaval (projektvezetés,
kutatasi eredmény stb.) rendelkezik,
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d) a szakfelelds egyidejiileg egy mesterképzési szakért felelds,

e) a torzsanyag ismeretkoreinek intézményi feleldsei tudomanyos fokozattal rendelkeznek és
legalabb kétharmaduk az intézmény els6 helyen foglalkoztatott oktatoja,

f) a szakmai ismeretkorok feleléseinek legalabb 80%-a igazolt szakmai gyakorlattal rendelkezik,

g) a torzsanyag ismeretkoreinek intézményi feleldsei az intézményben legfeljebb harom — akér
tobb szak képzésében is szerepld — ismeretkorért felelosek,

h) a torzsanyag ismeretkoreinek intézményi elsajatitasat lehetévé tevd tantargyak oktatdinak
legalabb haromnegyede az intézmény foglalkoztatott oktatoja,

i) a gyakorlati foglalkozasok (az intézményen kiviili — terep, szakmai stb. — gyakorlatokat nem
szamitva) vezetdinek legalabb fele az intézmény foglalkoztatott oktatdja,

J) a képzés oktatdsi eszkdzigénye és a gyakorlati képzés feltételei biztositottak,

k) az intézményi konyvtar allomanya és szolgaltatdsai biztositjdk a tantdrgyi tematikak
irodalomjegyzékében felsorolt kdonyvek és szakirodalom, tovabba az adott tudoményag
legfontosabb folyoiratainak elérhetdségét minden hallgatd szdmara,

1) az intézményben olyan kutatasi témak vannak, amelyekben felkészitik a hallgatokat a doktori
képzésre,

m) a képzés sordn kiilfoldi részképzés céljabol mobilitasi ablak rendelkezésre all.

2a. Az éllamtudoményi képzési teriileten a felsdoktatdsi intézmény szervezeti és miikodési
szabalyzata az 1. pont c) alpontjatdl és 2. pont c) alpontjatdl eltérd kovetelményeket allapitja meg
a szakfelelds szamara.

3. A tanarképzés tovabbi specidlis targyi és személyi feltételei:

a) minden hallgatd szdmara (elézetes megallapodéassal) igazoltan biztositott a gyakorlati
képzdhely, ahol a gyakorlatot vezetd tanar szakiranyu felséfoku végzettséggel €s legalabb 5 éves
szakmai gyakorlattal rendelkezik; a felsoktatasi intézményben — a szabalyzatban meghatarozott
modon — tanarképzd kozpont biztositja a szakmai, tartalmi, szervezeti és tudoményos feladatok
Osszehangolasat, az elméleti és gyakorlati képzés szervezését,

b) az egyes tandri szakképzettségeket ado képzésekre teljesiilnek a mesterfokozatot add szak
inditasara vonatkoz¢ feltételek.




