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I. Előzmények 

A Magyar Felsőoktatási Akkreditációs Bizottság (továbbiakban: MAB) a felsőoktatási 
minőségbiztosítás európai sztenderdjei (Standards and Guidelines in the European Higher 
Education Area, ESG) alapján értékelte a Soproni Egyetemen működő Széchenyi István 
Gazdálkodás- és Szervezéstudományok Doktori Iskola (D239) minőségbiztosítási rendszerét. 
Ennek eredményeként a MAB Testülete 2022/9/V/1/2. sz. határozatával monitorvizsgálat 
előírása mellett akkreditálta 2027. november 18-ig. 

A doktori iskola határidőre megküldte a monitoreljáráshoz szükséges beszámolót, melyet a 
Látogató Bizottság (továbbiakban: Bizottság) megvizsgált. 

II. A látogató bizottság javaslata az akkreditációt illetően 

A Bizottság a Széchenyi István Gazdálkodás- és Szervezéstudományok Doktori Iskola 
(továbbiakban: DI) által határidőre benyújtott monitorbeszámoló, és az ahhoz kapcsolódó 
dokumentumok áttekintése alapján helyszíni látogatás/online interjúk lefolytatását nem 
tartotta szükségesnek. A Bizottság a szakértői feladat elvégzése érdekében néhány 
monitorfeltétel teljesülésének vizsgálatához azonban kiegészítő adatszolgáltatást kért a DI-
től, amit az határidőben teljesített. 

A Bizottság a DI által benyújtott monitorbeszámoló, és az ahhoz kapcsolódó dokumentumok 
áttekintése alapján határozott és előremutató fejlesztési lépéseket azonosított. A 
monitorfeltételekként megjelölt valamennyi változtatás végrehajtása megkezdődött vagy 
megtörtént. A 18 megfogalmazott monitorfeltételből a DI 11 esetben megfelelt szinten, 6 
esetben részlegesen megfelelt szinten, 1 esetben nem megfelelt szinten hajtott végre 
fejlesztéseket. 

A Bizottság javasolja a következő Látogató Bizottság számára, hogy kiemelt figyelmet 
fordítson az érintett megjegyzéses területek vizsgálatára. 

 

A Bizottság javaslata: a Széchenyi István Gazdálkodás- és Szervezéstudományok Doktori Iskola 
monitorbeszámolóját elfogadja és javasolja az akkreditációs hatály fenntartását. 
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III. A monitorfeltételekkel kapcsolatos intézkedések értékelése 

ESG 1.1 Minőségbiztosítási politika 

Monitorfeltétel: Szükséges annak figyelemmel kísérése, hogy a Minőségbiztosítási Tervben 
meghatározott operatív minőségbiztosítási feladatok hogyan hatnak a DI vezetőjének terhelésére. 
A terhelés zavaró mértékű növekedése esetén szükséges titkár vagy szakterületi felelősök kijelölése, 
a belső munkamegosztás erősítése. 

A DI Működési Szabályzata és Minőségbiztosítási Terve már az akkreditáció idején is 
tartalmazta a titkári posztot. Ez a pozíció azonban a látogatás során még nem volt betöltve. A 
DI 2022. szeptember 01-től doktori iskola titkárral működik, tehermentesítve a DI vezetőjét. 
Ennélfogva a monitorfeltétel megfeleltnek minősíthető. 

Monitorfeltétel: A DI-t érintő újragondolt minőségbiztosítási rendszer a bevezetés kezdeti 
szakaszában van. Szükséges tehát a DI Minőségbiztosítási Tervében meghatározott feladatok 
adaptálása, az új minőségbiztosítási rendszer bevezetése, annak megismertetése az érintettekkel. 
Szükséges továbbá az ESG-szemlélet meghonosításának és a minőségbiztosítási rendszer 
újragondolásának folytatása, a működtetés tapasztalatainak tudatos és szervezett gyűjtése, 
feldolgozása, a rendszer finomhangolása. 

A DI Minőségbiztosítási Terve az elmúlt két évben jelentősen átalakult. A mellékletek száma 
megduplázódott. Kibővült többek között a komplex vizsgához kapcsolódó témavezetői 
értékeléssel, a vizsgabizottsági értékeléssel, az alumni vizsgálattal. Mindezek alapján 
megállapítható, hogy a DI minőségbiztosítási rendszere már nem kizárólag az Oktatói Munka 
Hallgatói Véleményezésére (OMHV) épít. Érzékelhető a DI működésében az erőteljesebb 
PDCA szemlélet. Ennek jegyében készült el a 2023. évről a minőségbiztosítási beszámoló, 
amely a DI honlapjáról elérhető, mindenki által megismerhető. A megkezdett fejlesztések 
iránya szinkronban van a monitorfeltételben megfogalmazottakkal, így az annak teljesítésére 
tett intézkedések megfeleltnek tekinthetők. 

Monitorfeltétel: A DI a Minőségbiztosítási Tervben megfogalmazta minőségcéljait (4. melléklet), 
illetve néhány mutatószámot (5. melléklet). Azonban kérdéses, hogy 1/ a minőségcélok valóban 
minőségcélok-e, 2/ a minőségcélok hogyan illeszkednek a DI stratégiájához, 3/ a mutatószámok 
mennyiben alkalmasak a célelérés mérésére. Szükséges tehát a 4. mellékletben definiált feladatok 
mellett minőségcélok, valamint a minőségcélokhoz igazodó mutatószámok és célértékek 
meghatározása is. 

A DI kiegészítette minőségcéljait, illetve a minőségbiztosítás indikátorrendszerét. Pozitív 
irányú elmozdulásról beszélhetünk, azonban a megkezdett munka még nem érte el a célját. 
A Minőségbiztosítási Terv 11. (korábban 5.) melléklete továbbra is kevés számszerű célt 
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fogalmaz meg. A 10. (korábban 4.) melléklet a minőségcélokat tartalmazza. A kérdőívekre és 
a folyamatok felülvizsgálatára nincs benne utalás, a PDCA ciklus nem zárt. Szükséges tehát a 
további fejlesztés annak érdekében, hogy a monitorfeltétel teljesültnek tekinthető legyen. 
Jelen állás szerint a monitorfeltétel részlegesen megfelelt szinten értékelhető. 

 

ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok kialakítása és jóváhagyása, folyamatos figyelemmel 
kísérése és rendszeres értékelése 

Monitorfeltétel: Egyetemi szinten fontos a nappali és levelező tagozatú doktori képzés definícióját 
az Nftvhez igazítani. A DI Képzési Programja alapján jelenleg nincs a kettő között se 
finanszírozási, se munkarendbeli, se követelménybeli különbség. 

A DI kiegészítette a levelező tagozatra vonatkozó definíciót a 2024-es Képzési programjában. 
Ebben a DI-ben a nappali és levelező képzés megkülönböztetése nem érinti lényegében a 
képzési program tartalmát és a követelményeket, csupán a hallgatói jogviszonyban és abban 
van eltérés a két munkarend között, hogy a nappali képzésben lévő doktoranduszok az 
intézeti munkában is – kutatás, tudományszervezés, oktatás, oktatáshoz kapcsolódó egyéb 
tevékenység – aktívan részt vesznek. A monitorfeltétel teljesítésére tett intézkedések 
megfeleltnek tekinthetők. 

Monitorfeltétel: A DI – az Nftv-hez igazodva – kezdeményezzen egyeztetést az intézmény 
hallgatói/doktorandusz önkormányzatával a nappali képzés munkarendjétől való eltérés 
engedélyeztetéséről, és erről adjon tájékoztatást a honlapján. 

A DI kiegészítette és nyilvánossá tette a honlapján a nappali képzés munkarendjétől való 
eltérést, valamint, hogy ez a változtatás a Doktorandusz Önkormányzattal egyeztetésre 
került, ezért a monitorfeltétel teljesítése megfeleltnek minősíthető. 

Monitorfeltétel: A 2021-es Képzési Programban a komplex vizsga melléktárgyaira vonatkozó 
szabályozást a DI-nek felül kell vizsgálnia, tekintettel arra, hogy megszüntette a 
programspecifikus szakmai tárgyakat. 

A DI feltüntette a Működési Szabályzatban - 14. § (7) - a komplex vizsga tárgyaira vonatkozó 
előírásokat, ezért ez a monitorfeltétel megfeleltnek tekinthető. 

 

ESG 1.3 Hallgatóközpontú tanulás, tanítás és értékelés 

A Bizottság ezen a területen nem fogalmazott meg monitorfeltételt. 
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ESG 1.4 A hallgatók felvétele, előrehaladása, tanulmányaik elismerése és a képesítés 
odaítélése 

Monitorfeltétel: 

Egyetemi szinten haladéktalanul javítandó: 

o az Egyetemi Doktori és Habilitációs Szabályzat – az Nftv-hez igazodva – rögzítse egyértelműen, 
hogy kiktől kérhet díjat a fokozatszerzési eljárásért.  

o A komplex vizsga értékelésének módját a Kormányrendelethez kell igazítani, valamint meg kell 
szüntetni a fokozat minősítésébe történő beszámítását szabályzat szintjén is. Mindemellett 
biztosítani kell a hallgatóknak a javítási lehetőséget mindkét vizsgarész (elméleti és disszertációs) 
esetében. 

Az Egyetemi Doktori és Habilitációs Szabályzat (EDHSZ) 13. § (1) bekezdés alapján “A doktori 
értekezés megvédéséért (disszertációs eljárás) a disszertációt megvédő doktorandusznak eljárási 
díjat kell fizetni”. A Működési Szabályzat (MSZ) 15. § (9) b) pontja szerint “A disszertációs eljárás 
díja a mindenkori minimálbér kétszerese. Az Nftv. értelmében (81. §) a doktori értekezés 
megvédéséért nem kérhető díjazás állami ösztöndíjas doktoranduszok esetében a hallgatói 
jogviszony fennállása alatt.”. A megfogalmazás nem egyértelmű, mivel az Nftv. 53. § (2) 
bekezdés értelmében a hallgatók a komplex vizsgát követően a fokozatszerzési eljárásban a 
kutatási és disszertációs szakasz teljesítésével vesznek részt, amelynek célja a doktori fokozat 
megszerzése. A disszertációs eljárás kifejezést javasolt fokozatszerzési eljárásra pontosítani 
a szabályozó dokumentumokban, biztosítva ezzel a jogszabályi megfelelést. 

Az Nftv. értelmében (81. §) a fokozatszerzési eljárásért, melynek részét képezi a doktori 
értekezés megvédése, nem kérhető díjazás állami ösztöndíjas doktoranduszok esetében a 
hallgatói jogviszony fennállása alatt. Továbbá az Nftv. 81. § (1) a) pont alapján az állami 
(rész)ösztöndíjjal támogatott képzésen a hallgató által díjmentesen igénybe vehető 
szolgáltatás a fokozatszerzési eljárás a hallgatói jogviszony fennállása alatt. 

Fentiek alapján a disszertációs eljárási díj beszedése nem igazodik a jogszabályi gyakorlathoz, 
javasolt a kérdés rendezése az EDHSZ-ben. 

A komplex vizsga értékelésének módja (MSZ 14. § (8) és EDHSZ 14. § (11)), a vizsga javítási 
lehetősége (MSZ 14. § (9) és EDHSZ 14. § (12)) és a doktori fokozat eredményébe történő 
beszámítása (MSZ 14. § (11) és 20. § (1) és EDHSZ 14. § (15) és 19. § (1)) összehangolásra került a 
jogszabályokban megfogalmazottakkal. 

A több részterületből álló monitorfeltételt a DI összességében részlegesen megfelelt szinten 
teljesítette, azzal a megjegyzéssel, hogy a disszertációs eljárás díjára vonatkozó szabályozást 
pontosítani szükséges. 
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A Bizottság felhívja a DI figyelmét, hogy az MSZ 12. § (2) bekezdésében és az EDHSZ 12. § (1) a) 
pontjában megfogalmazottak nincsenek összhangban az Nftv. 53. § (3) bekezdésében 
foglaltakkal, miszerint a komplex vizsga teljesítésével keletkezik a hallgatói jogviszony és 
ezzel a bekapcsolódás a doktori képzés fokozatszerzési eljárási részébe, nem a komplex 
vizsgára jelentkezéssel. 

Monitorfeltétel: A DI nyújtson egyértelmű tájékoztatást az egyéni felkészülőkkel szemben, a 
felvételnél elvárt publikációs követelményekről. 

A DI MSZ 12. § (5) bekezdés rögzíti az egyéni felkészülőkkel szemben támasztott bemeneti 
követelményeket, köztük a publikációs tevékenység minimum követelményeit, így a 
monitorfeltétel teljesítése megfeleltként értékelhető. 

Monitorfeltétel: A DI a magyar hallgatók felvételi eljárásával harmonizáló felvételi eljárásrendet 
dolgoz ki és működtet a Stipendium Hungaricum ösztöndíjas hallgatókra vonatkozóan is. 
Valamint a DI Működési Szabályzatában – az érintett mellékletben – rögzítse a felvételi 
pontrendszer részpontjait. 

A Stipendium Hungaricum ösztöndíjas hallgatókra vonatkozó felvételi eljárásrendet a DI MSZ 
8. § rögzíti, a felvételi pontrendszert a szabályzat 3. sz melléklete tartalmazza, amely teljes 
terjedelmében angol nyelven is elérhető a DI angol nyelvű honlapján. A monitorfeltétel 
teljesítése megfelelt szinten értékelhető. 

Monitorfeltétel: A fokozat értéke és a kimeneti minőség biztosítása érdekében transzparens 
publikációs követelményrendszert kell működtetni, ezért fontos, hogy ezen belül az elfogadható 
folyóirat-kategóriákra javaslatot fogalmazzon meg a DI. 

A DI MSZ 13. § (1) d) és e) pontjaiban rögzítésre, és a DI honlapján is közzétételre kerültek a 
fokozatszerzés publikációs követelményei, valamint az elfogadott folyóiratlisták, így a 
monitorfeltétel teljesítése megfelelt szinten értékelhető, azzal a megjegyzéssel, hogy egy adott 
évfolyam hallgatóira a doktori képzésre történő felvételük idején érvényes folyóiratlistát 
szükséges figyelembe venni a követelmények teljesítésének ellenőrzésekor. 

Monitorfeltétel: Az Egyetemi Doktori és Habilitációs Szabályzat és a DI Működési Szabályzata 
közötti jelentős, forrásjelölés nélküli tartalmi átfedéseket a DI szüntesse meg. Ezáltal a 
dokumentum frissítése egyszerűsödik, csökkentve a hallgatói félretájékoztatás kockázatát. A 
Működési Szabályzat lehetőség szerint szorítkozzon a DI-specifikus működési folyamatok és 
szabályok rögzítésére. Ugyanígy fontos feloldani a DI MSZ és a Képzési Program közötti tartalmi 
átfedéseket is. 
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A monitorbeszámolóban leírtak alapján a DI az EDHSZ és az MSZ kötött a tartalmi átfedéseket 
megszüntette, valamint utóbbit harmonizálta a képzési programmal. A dokumentumok 
áttekintése során a Bizottság megállapította, hogy az MSZ-ben csupán néhány hivatkozás 
található az EDHSZ-re és a két szabályozó szövegében továbbra is nagymértékű az átfedés, 
valamint a képzési programban nem szerepelnek az MSZ-re és az EDHSZ-re mutató 
hivatkozások, azonban tartalmilag kevésbé fed át a másik két szabályzattal. A monitorfeltétel 
teljesítése részlegesen megfelelt szinten értékelhető, mivel továbbra is jelentős a forrásjelölés 
nélküli tartalmi átfedés az EDHSZ és az MSZ között, ami további egyszerűsítést igényel. 

 

ESG 1.5 Oktatók 

Monitorfeltétel: Szükséges a törzstagok, a külső és belső témavezetők és oktatók esetében a 
bemeneti feltételeket egyértelműen meghatározni a DI belső szabályzataiban. Szükséges annak 
meghatározása, hogy a DI mit tekint aktív kutatói tevékenységnek. Ez alapján javasolt a 
törzstagok, témavezetők esetében az aktív kutatói tevékenység és a bemeneti feltételek meglétének 
rendszeres, akár évenkénti, kétévenkénti monitorizálása. 

A DI a Működési Szabályzatának 6. § (2) bekezdésében csak annyit tüntet fel, hogy “folyamatos 
színvonalas publikációs tevékenység”. Az EDHSZ 3. § (17) bekezdése sem fogalmaz konkrétan 
ebben a tárgykörben. Szükséges lenne az aktív kutatói tevékenység és a bemeneti feltételek 
konkrét megfogalmazása, pl. minimum teljesítmény meghatározása az oktatókkal, 
témavezetőkkel szemben. A Minőségbiztosítási Terv 10. számú mellékletében sem található 
meg, hogy mi az éves ellenőrzések következménye. Mindezek alapján a monitorfeltétel 
teljesítésére tett intézkedések nem felelt meg szinten értékelhetők. 

 

ESG 1.6 Tanulástámogatás és hallgatói szolgáltatások 

A Bizottság ezen a területen nem fogalmazott meg monitorfeltételt. 

 

ESG 1.7 Információkezelés 

Monitorfeltétel: Szükséges a minőségcélok rendszeres, felméréseken, helyzetértékeléseken alapuló 
megfogalmazása és az indikátorok rendszeres mérése és értékelése. Megfontolandó lehet a célokhoz, 
az egyszerű indikátorok mellett, akár komplexebb mutatószámok hozzárendelése. 

A Minőségbiztosítási Terv felülvizsgálata során beazonosítható módon történtek 
előrelépések az információkezelés terén. A 2023. évi minőségbiztosítási beszámoló 
remélhetően egy jó gyakorlat első lépése. Rendszerességről értelemszerűen még nem 
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beszélhetünk, de a kezdeti lépéseket a DI mindenesetre megtette. Továbbra sem egyértelmű 
azonban, hogy hogyan történik a minőségcélok rendszeres helyzetértékelésen alapuló 
megfogalmazása, ezért továbbra is feladat az indikátorok fejlesztése. A DI a 
monitorfeltételben megfogalmazott munkának nekikezdett, azonban még nem ért a végére, 
így a monitorfeltétel teljesítése részlegesen megfelelt szinten értékelhető. 

 

ESG 1.8 Nyilvános információk 

Monitorfeltétel: A magyar nyelvű felvételi felhívás kiegészítése szükséges: nyújtson információt 
az ösztöndíj-keretszámról, valamint a felvenni tervezett létszámról. Az angol nyelvű felvételi 
felhívás kevésbé informatív, tartalmi bővítése – a magyarhoz igazítva – mindenképp szükséges 
(témakiírások, az egyes programok bemutatása, pontozási rendszer és elérendő minimum 
pontszám, felvenni tervezett irányszám). 

A magyar nyelvű felvételi felhívás kiegészítése megtörtént a kért adatokkal (ösztöndíj-
keretszám, felvenni tervezett létszám, felvételi pontrendszer minimum pontszámmal). Bár 
az angol nyelvű felvételi felhívás is tartalmazza a főbb információkat és a pontrendszert, 
azonban több információ (határidők, létszám adatok, benyújtandó dokumentumok) csak 
hivatkozásokon keresztül, a kari honlapról böngészve érhető el, ami nehézkessé teszi a 
tájékozódást. Mindezek alapján a monitorfeltétel teljesítése részlegesen megfelelt szinten 
értékelhető. 

Monitorfeltétel: A DI tegye elérhetővé angol nyelven a Minőségbiztosítási Tervét teljes 
terjedelmében (jelenleg a mellékletek hiányoznak). 

A DI angol nyelvű honlapján teljes terjedelmében, mellékletekkel együtt elérhető a 
Minőségbiztosítási Terv angol nyelven, így a DI megfelelt szinten teljesítette a monitorfeltételt. 

Monitorfeltétel: Szükséges a doktori képzés keretében meghirdetett tárgyak tematikájának és 
követelményrendszerének nyilvánosan elérhetővé tétele (vagy utalni rá, hogy hol érhető el 
nyilvánosan). Ez megkönnyíti a felvételiző, aktív és átjelentkező hallgatók tájékozódását is. 

A monitorbeszámoló alapján a meghirdetett tárgyak tematikáit a követelményrendszerrel 
együtt az egyetem egységesen kezeli a Neptun rendszerben, ami az aktív hallgatók számára 
elérhető, illetve kérésre kiadható az érdeklődőknek is. Tekintve, hogy a tematikák elérésére 
nincs utalás a DI honlapján, ezért a monitorfeltétel részlegesen megfelelt szinten teljesült. 
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Monitorfeltétel: Fontos, hogy a DI a képzés nyelvei alapján elkülönítse a tájékoztatást: az angol 
honlapon csak angol (és jelen esetben még német is), a magyar honlapon csak magyar 
információkat tüntessenek fel. Ezzel az egyes tartalmak és felületek frissítése is egyszerűsödne. 

A DI honlapja teljesen átalakításra került, a magyar és az angol nyelvű felületek 
összehangolásra kerültek. A DI az Oktatási Hivatal képzési nyilvántartása alapján német 
nyelven is folytathat képzést, azonban a kiegészítő adatszolgáltatás kérés során a DI 
tájékoztatta a Bizottságot, hogy a német nyelvű képzés meghirdetésére ezidáig nem került 
sor és nem is tervezett. A válasz alapján tehát nem indokolt a magyar és az angol mellett a 
német nyelvű honlap üzemeltetése. A monitorfeltételt megfelelt szinten teljesítette a DI. 

Monitorfeltétel: A DI a honlapján nyújtson tájékoztatás az alábbiakról: az egyes programokhoz 
tartozó oktatókról (akár a doktori.hu-ra vezető link formájában), valamint végzettjei 
elhelyezkedéséről. 

A DI honlapján a Jelenlegi és volt hallgatóink menüpont alatt a linkek az ODT-adatbázisra 
navigálják az olvasót, ahogyan a Doktori Események menüpont alatti Habilitációk és 
Nyilvános védések alpontok is. A Munkahelyi viták és Komplex vizsgák alpontok alatt további 
információk találhatók az eseményekről. A Doktori iskola adatai menüpont alatt a 
témavezetők és az együttműködő partnerek tekintetében egy-egy, a DI ODT-adatlapjára 
mutató link került elhelyezésre. 

A DI elkészítette a végzett hallgatóknak szóló pályakövetési kérdőívét, amelyet először 2024. 
decemberében küldenek meg a volt hallgatóknak adatgyűjtési céllal. 

Összességében a monitorfeltétel teljesítésére érdekében megtett intézkedések megfelelt 
szinten értékelhetőek. 

 

ESG 1.10 Rendszeres külső minőségbiztosítás 

A Bizottság ezen a területen nem fogalmazott meg monitorfeltételt. 

 

  



 

 

11 
 

IV. Látogató Bizottság 

A Bizottságot a MAB Testülete nevezte ki 2022. május 27-i ülésén, és a következő tagokból áll: 

Elnök: Balogh Péter egyetemi tanár, Debreceni Egyetem 

Tagok: 

Halkó Petra doktoranda, Budapesti Corvinus Egyetem 
Musinszki Zoltán egyetemi docens, Miskolci Egyetem 
Naárné Tóth Zsuzsanna egyetemi docens, Magyar Agrár- és Élettudományi Egyetem 
 
 
A MAB Titkárság részéről a monitoreljárást és a Bizottságot támogató kolléga: Csonka Diána 
referens.
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V. Melléklet 

V.1 Értékelőlap 

SZTENDERD  Monitorfeltételek a MAB Testület 2022/9/V/1/2. sz. határozata alapján MEGFELELT  RÉSZLEGESEN 
MEGFELELT  

NEM 
FELELT 

MEG  

1.1 
Minőségbiztosítási 

politika 

Szükséges annak figyelemmel kísérése, hogy a Minőségbiztosítási 
Tervben meghatározott operatív minőségbiztosítási feladatok hogyan 
hatnak a DI vezetőjének terhelésére. A terhelés zavaró mértékű 
növekedése esetén szükséges titkár vagy szakterületi felelősök 
kijelölése, a belső munkamegosztás erősítése. 

X     

A DI-t érintő újragondolt minőségbiztosítási rendszer a bevezetés 
kezdeti szakaszában van. Szükséges tehát a DI Minőségbiztosítási 
Tervében meghatározott feladatok adaptálása, az új minőségbiztosítási 
rendszer bevezetése, annak megismertetése az érintettekkel. 
Szükséges továbbá az ESG-szemlélet meghonosításának és a 
minőségbiztosítási rendszer újragondolásának folytatása, a 
működtetés tapasztalatainak tudatos és szervezett gyűjtése, 
feldolgozása, a rendszer finomhangolása. 

X     
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SZTENDERD  Monitorfeltételek a MAB Testület 2022/9/V/1/2. sz. határozata alapján MEGFELELT  RÉSZLEGESEN 
MEGFELELT  

NEM 
FELELT 

MEG  

A DI a Minőségbiztosítási Tervben megfogalmazta minőségcéljait (4. 
melléklet), illetve néhány mutatószámot (5. melléklet). Azonban 
kérdéses, hogy 1/ a minőségcélok valóban minőségcélok-e, 2/ a 
minőségcélok hogyan illeszkednek a DI stratégiájához, 3/ a 
mutatószámok mennyiben alkalmasak a célelérés mérésére. Szükséges 
tehát a 4. mellékletben definiált feladatok mellett minőségcélok, 
valamint a minőségcélokhoz igazodó mutatószámok és célértékek 
meghatározása is. 

  X   

1.2, 1.9 A képzési 
programok 

kialakítása és 
jóváhagyása, 
folyamatos 

figyelemmel 
kísérése és 
rendszeres 
értékelése 

Egyetemi szinten fontos a nappali és levelező tagozatú doktori képzés 
definícióját az Nftvhez igazítani. A DI Képzési Programja alapján 
jelenleg nincs a kettő között se finanszírozási, se munkarendbeli, se 
követelménybeli különbség. 

X     

A DI – az Nftv-hez igazodva – kezdeményezzen egyeztetést az 
intézmény hallgatói/doktorandusz önkormányzatával a nappali képzés 
munkarendjétől való eltérés engedélyeztetéséről, és erről adjon 
tájékoztatást a honlapján. 

X     

A 2021-es Képzési Programban a komplex vizsga melléktárgyaira 
vonatkozó szabályozást a DI-nek felül kell vizsgálnia, tekintettel arra, 
hogy megszüntette a programspecifikus szakmai tárgyakat. 

X     
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SZTENDERD  Monitorfeltételek a MAB Testület 2022/9/V/1/2. sz. határozata alapján MEGFELELT  RÉSZLEGESEN 
MEGFELELT  

NEM 
FELELT 

MEG  

1.4 A hallgatók 
felvétele, 

előrehaladása, 
tanulmányaik 

elismerése és a 
képesítés 
odaítélése 

Egyetemi szinten haladéktalanul javítandó: 
o az Egyetemi Doktori és Habilitációs Szabályzat – az Nftv-hez 
igazodva – rögzítse egyértelműen, hogy kiktől kérhet díjat a 
fokozatszerzési eljárásért.  
o A komplex vizsga értékelésének módját a Kormányrendelethez kell 
igazítani, valamint meg kell szüntetni a fokozat minősítésébe történő 
beszámítását szabályzat szintjén is. Mindemellett biztosítani kell a 
hallgatóknak a javítási lehetőséget mindkét vizsgarész (elméleti és 
disszertációs) esetében. 

  X   
 

 

A DI nyújtson egyértelmű tájékoztatást az egyéni felkészülőkkel 
szemben, a felvételnél elvárt publikációs követelményekről. 

X      

A DI a magyar hallgatók felvételi eljárásával harmonizáló felvételi 
eljárásrendet dolgoz ki és működtet a Stipendium Hungaricum 
ösztöndíjas hallgatókra vonatkozóan is. Valamint a DI Működési 
Szabályzatában – az érintett mellékletben – rögzítse a felvételi 
pontrendszer részpontjait. 

X      

A fokozat értéke és a kimeneti minőség biztosítása érdekében 
transzparens publikációs követelményrendszert kell működtetni, ezért 
fontos, hogy ezen belül az elfogadható folyóirat-kategóriákra javaslatot 
fogalmazzon meg a DI. 

X      
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SZTENDERD  Monitorfeltételek a MAB Testület 2022/9/V/1/2. sz. határozata alapján MEGFELELT  RÉSZLEGESEN 
MEGFELELT  

NEM 
FELELT 

MEG  

Az Egyetemi Doktori és Habilitációs Szabályzat és a DI Működési 
Szabályzata közötti jelentős, forrásjelölés nélküli tartalmi átfedéseket a 
DI szüntesse meg. Ezáltal a dokumentum frissítése egyszerűsödik, 
csökkentve a hallgatói félretájékoztatás kockázatát. A Működési 
Szabályzat lehetőség szerint szorítkozzon a DI-specifikus működési 
folyamatok és szabályok rögzítésére. Ugyanígy fontos feloldani a DI 
MSZ és a Képzési Program közötti tartalmi átfedéseket is. 

  X    

1.5 Oktatók 

Szükséges a törzstagok, a külső és belső témavezetők és oktatók 
esetében a bemeneti feltételeket egyértelműen meghatározni a DI 
belső szabályzataiban. Szükséges annak meghatározása, hogy a DI mit 
tekint aktív kutatói tevékenységnek. Ez alapján javasolt a törzstagok, 
témavezetők esetében az aktív kutatói tevékenység és a bemeneti 
feltételek meglétének rendszeres, akár évenkénti, kétévenkénti 
monitorizálása. 

    X  

1.7 
Információkezelés 

Szükséges a minőségcélok rendszeres, felméréseken, 
helyzetértékeléseken alapuló megfogalmazása és az indikátorok 
rendszeres mérése és értékelése. Megfontolandó lehet a célokhoz, az 
egyszerű indikátorok mellett, akár komplexebb mutatószámok 
hozzárendelése. 

  X    
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SZTENDERD  Monitorfeltételek a MAB Testület 2022/9/V/1/2. sz. határozata alapján MEGFELELT  RÉSZLEGESEN 
MEGFELELT  

NEM 
FELELT 

MEG  

1.8 Nyilvános 
információk 

A magyar nyelvű felvételi felhívás kiegészítése szükséges: nyújtson 
információt az ösztöndíj-keretszámról, valamint a felvenni tervezett 
létszámról. Az angol nyelvű felvételi felhívás kevésbé informatív, 
tartalmi bővítése – a magyarhoz igazítva – mindenképp szükséges 
(témakiírások, az egyes programok bemutatása, pontozási rendszer és 
elérendő minimum pontszám, felvenni tervezett irányszám). 

  X    

A DI tegye elérhetővé angol nyelven a Minőségbiztosítási Tervét teljes 
terjedelmében (jelenleg a mellékletek hiányoznak). 

X      

Szükséges a doktori képzés keretében meghirdetett tárgyak 
tematikájának és követelményrendszerének nyilvánosan elérhetővé 
tétele (vagy utalni rá, hogy hol érhető el nyilvánosan). Ez megkönnyíti a 
felvételiző, aktív és átjelentkező hallgatók tájékozódását is. 

  X    

Fontos, hogy a DI a képzés nyelvei alapján elkülönítse a tájékoztatást: 
az angol honlapon csak angol (és jelen esetben még német is), a magyar 
honlapon csak magyar információkat tüntessenek fel. Ezzel az egyes 
tartalmak és felületek frissítése is egyszerűsödne. 

X      

A DI a honlapján nyújtson tájékoztatás az alábbiakról: az egyes 
programokhoz tartozó oktatókról (akár a doktori.hu-ra vezető link 
formájában), valamint végzettjei elhelyezkedéséről. 

X      

 


